
 

CONSULENZA PER DIRIGENTI

GESTIRE IN MODO SICURO  
I COLLABORATORI CON  
PROBLEMATICHE PSICOLOGICHE.

Spesso per i dirigenti non è facile sapere cosa aspettarsi dai collaboratori  
che hanno problemi psicologici o come comportarsi con loro. Proprio per questo 
SWICA si affida alla competenza degli esperti di WorkMed SA.

Gli specialisti di WorkMed SA vi consigliano in merito a questioni dirigenziali su come gestire i 
 collaboratori con problemi psicologici. Usufruite dell’offerta tempestivamente, ad esempio quando 
si presentano i primi problemi nei seguenti ambiti:
 › conflitti di lavoro
 › prestazione lavorativa
 › comportamento sul lavoro
 › comportamento sociale

WorkMed è un’azienda leader in Svizzera che si impegna da molti anni nella pratica e nella ricerca 
con l’obiettivo di risolvere problemi lavorativi dovuti a questioni di natura psicologica. Il team di con-
sulenza è composto da specialisti formati in psicologia e psicoterapia con una specializzazione in 
problemi di lavoro.

WORKMED È A VOSTRA DISPOSIZIONE
La consulenza telefonica è offerta in tedesco e in inglese, se concordato in precedenza è possibile 
usufruirne anche in francese e in italiano. La consulenza è gratuita e confidenziale. 
Contattate WorkMed e descrivete brevemente il vostro problema.

arbeitgeberberatung@workmed.ch
Telefono 061 685 15 15
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